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Protokoll fran arsstimma 1 Probi AB
(publ), 556417-7540 den 6 maj 2009
i Lund.

Niirvarande:
De aktiedgare jamte bitriden och ombud som anges i bilagda rostlingd, Bilaga 1.

Vidare var styrelseledamoterna Hilde Furberg och Mats Lidgard, bolagets VI Michael
Oredsson, bolagets revisor Lars Helgesen, samt Peter Oscarsson nirvarande.

§1

Bolagsstimman Sppnades av styrelsens ordférande Mats Lidgard, varefter Peter Oscarsson
valdes att sasom ordforande leda stimman.

Protokoll férdes av undertecknad Peter Oscarsson.

§2

Upprittades bilagda forteckning, Bilaga 1, dver nirvarande akticdgare jamte bitrdden och
ombud, Forteckningen godkiindes som rostléingd vid stimman.

Stamman besiét att dven andra #n aktieigare, ombud for och bitréden till aktiedgare skulle fa
nérvara vid stimman.

§3

Som dagordning for stimman godkindes det i kallelsen intagna forslaget.

§4

Till justeringsman utsags Goran Molin,

§35

Ordféranden meddelade att kallelse till denna bolagsstémma har skett genom annons den
8 april 2009 i Post- och Inrikes Tidningar och i Dagens Industri.

Stamman konstaterades vara i behdrig ordning sammankallad.
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§o6

Framlades bolagets arsredovisning och revisionsberittelse samt koncernredovisning och
koncernrevisionsberiittelse for rikenskapséret 2008.

Verkstillande direktéren Michael Oresson redogjorde for koncernens verksamhet under
rikenskapséret 2008.

Hirefter gavs aktiedigarna tillfille att stilla fragor till bolagets styrelse och VD.

§7

Beslats att faststilla resultat- och balansrikningen jimte koncernresultat- och koncernbalans-
rikningen i framlagt skick.

§8

Beslots, 1 enlighet med styrelsens och verkstillande direktorens forslag, att balanserade
vinstmedel och 2008 ars vinst — tillsammans 32 522 526 kr — skall balanseras i ny rikning.

§9

Beviljades styrelsens ledaméter och de verkstillande direktérerna ansvarsfrihet for den tid
arsredovisningen omfattade. I beslutet deltog ej styrelsens i rostlingden upptagna ledaméter.

§ 10

Lars Gatenbeck informerade om valberedningens sammanséttning och arbete.

§11
Beslits att arvode till styrelsen skall utgd med 700 000 kr att férdelas med 200 000 kr till
styrelsens ordférande och med 100 000 kr vardera till 6vriga styrelseledaméter.

§12

Beslots att styrelsen, for tiden intill dess nista ordinarie bolagsstdmma har hallits, skall besta
av sex ordinarie ledaméter utan suppleanter,
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§ 13

Ordfsranden presenterade de féreslagna styrelseledaméterna och redogjorde for de uppdrag de
har i andra foretag.

Till styrelseledaméter, for tiden intill dess nésta ordinarie bolagsstdimma har héllits, omvaldes
Hilde Furberg, Mats Lidgard och Hans Wigzell samt nyvaldes Per Lundin, Annika Espander
Jansson och Jan Barchan.

Till styrelsens ordférande utsdgs Per Lundin.

Mats Lidgard framférde ett varmt tack till de avgéende styrelseledamoterna Lars Backsell och
Lena Asheim for deras fortjéinstfulla insatser som styrelseledaméter i bolaget.

§ 14

Framlades revisorns yttrande enligt 8 kap 54 § aktiebolagslagen och presenterades styrelsens
forslag till beslut om riktlinjer for ersittning till ledande befattningshavare, Bilaga 2.

Besléts i enlighet med forslaget.

§15

Beslots utse en valberedning, bestéende av fyra ledaméter, med de uppgifter som foljer av
Svensk kod for bolagsstyrning.

Till ledaméter i valberedningen utsags Lars Gatenbeck (sammankallande), Anders Olsson,
Ragnhild Wiborg och Goran Molin.

§16
Ordféranden forklarade stimman avslutad.
Vidare forekom ej
Justeras: Peter Oscarsson

E
(o Mot

GoranMolin



Ristliingd vid arsstiimma i Probi AB 2009-05-06

Namn

Ombud for (0) / Bitriide (B)

Antal akfier

Ahrné, Siv 152 058
Antonsson, Martin 813
Argus, UIf 10 900
Bengtsson, Birgit Benptsson, Bengt (B) 2900
Bengtsson, Tord 1158
Berggren, Anna 675
Bergstaf, Thomas 300
Bjdrum, Niklas 2000
Bjérum, Nilseric 3400
Eurén, Krister Sveriges Aktiesparares Riksforbund,

Anders Persson {B) 4
Forsman, Jan Forsman, Borgil (B) 3000
Forsman, Sofie 200
Fronacus, Gunvor Fronaeus, Sture (B) 250
Gatenbick, Lars Consepio (0} 927 320
Hagmao, Ingvar 7500
THagman, Siv 1 650
Hassén, Sandra 250
Iding, Olle 250
Johansson, Margot 200
Johansson, Sven 100
Larsson, Kire XL Chem AB 366 333
Landgren, Ingrid Landgren, Bengt (B) 200
Larsson, Ariann 400
Larsson, Lars i 000
Larsson, Lars-Erik 1000
Ljung, Bertil B Liung Invest AB 30 000
Magnusson, Leif 300
Malm, Gunnar 400
Mohlin, Anne-Marie 2875
Mohlin, Karl 1500
Molin, Goran ftir egen del (244 215)

Goran Molin Forlag AB (132 126) 383 341
Mirtensson, Bengt 17 000
Nilsson, David Nilsson, Ulla {B) 1 000
Nilsson, Margit 300
Nilsson, Tersten 300
Oscarsson, Peter H&B Capital L.P. {0) 1212 542
Persson, Jan 288
Persson, Sven 175
Rydahl, Michaela 875
Réder Eva Roder, Christian 200
Sander, Johan Sander, Aonika {B) 500
Stenram, Unne 200
Stocksén, Olof Coston AB (0) 10 000
Stderberg Asheim, Lena 125
Wahlgvist, Johan 400
Weiber-Nilsson, Gerd 600
Wilsson, Bengt Wilson, Ingrid {B) 2976
Akesson, Per-Arne 12 000
Onning, Gunilla 240
Ormeberg, Anders 200
Summa 3362398
Andel ndrvarande pd bolagsstiimman 35,90%

Totalt antal aktier i bolaget

9365 300

Bilaga 1
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Bilaga 2

Styrelsens for Probi AB férslag till beslut om riktlinjer fér ersattning och
andra anstillningsvillkor fér bolagsledningen 2009

Styrelsen féreslar att stimman beslutar i enlighet med nedanstaende forslag angdende
riktlinjer for ersittning och andra anstéllningsvillkor for bolagsledningen.

Probi skall erbjuda en marknadsmissig totalkompensation som méjliggor att ledande
befattningshavare kan rekryteras och behallas. Kompensationen till bolagsledningen skall
bestd av fast 16n, rérlig 16n, pension samt dvriga ersdttningar. Tillsammans utgor dessa
delar den anstilldes totalkompensation.

Den fasta 16nen skall beakta den anstélides ansvarsomraden och erfarenhet. Den rérliga
lonen skall vara beroende av den anstilldes uppfyllelse av kvantitativa och kvalitativa mal
och skall uppga till hogst 50 % av den fasta lonen. Ovriga ersiittningar och férmaner skall
vara marknadsméssiga och bidra till att underlitta befattningshavarens mojligheter att
fullgéra sina arbetsuppgifter. Bolagsledningens anstéllningsavtal inkluderar uppsignings-
bestdmmelser. Enligt dessa avtal kan anstéllning vanligen upphéra pa den anstilldes
begidran med en uppségningstid av tre till sex ménader och pa bolagets begéran med en
uppsagningstid av sex till tolv manader. Oférandrad 16n uppgér under uppsigningstiden.

Ersdttningskommittén skall dga rétt att frdngd ovanstdende riktlinjer om styrelsen bedémer
att det i ett enskilt fall finns sirskilda skél som motiverar det.




