Valberedningens forslag och motiverade yttrande infor
Probis arsstimma 2 maj 2018

Bakgrund

Arsstamman i Probi AB 2017 uts&g en valberedning bestaende av Heinz-Jiirgen Bertram, CEO
Symrise AG, Marianne Flink, representant for Robur Fonder, Jannis Kitsakis, representant for Fjarde
AP-fonden och Bengt Jeppsson, representant for de mindre aktiedgarna.

Heinz-Jurgen Bertram utsags till valberedningens ordférande.

Valberedningens uppgifter har varit att infor arsstamman 2018 forbereda val av revisor, val av
ordférande och Gvriga ledamoter av styrelsen, val av ordférande vid arsstamman, arvodesfragor och
dartill hérande fragor. Valberedningen har haft fyra protokollférda méten samt I6pande avstamningar
over telefon. Dessa moten och avstamningar har huvudsakligen dgnats at utvardering av den
nuvarande styrelsens arbete, diskussioner om antalet styrelseledaméter, behovet av nyrekrytering,
diskussioner kring presumtiva nya styrelseledamoter samt at diskussioner om styrelsearvoden.

Valberedningens motiverade yttrande

For att bedoma de krav som kommer att stéllas pa styrelsen till foljd av bolagets nuvarande situation
och dess framtida inriktning, har valberedningen diskuterat styrelsens sammansattning, vad avser till
exempel branscherfarenhet och kompetens. En viktig utgangspunkt har varit att styrelsens
sammansattning ska spegla och ge utrymme at de olika kompetenser och erfarenheter som kravs for
Probi. Vidare har valberedningen i sitt arbete sérskilt beaktat punkt 4.1 i Svensk kod for
bolagsstyrning, som utgér den mangfaldspolicy som valberedningen tillampat vid framtagande av sitt
forslag till styrelse, varvid valberedningen har stravat efter en andamalsenlig sammansattning, praglad
av mangsidighet och bredd avseende de foreslagna ledaméternas kompetens, erfarenhet och bakgrund
samt en jamn kdnsfordelning.

Valberedningen har som underlag for sitt forslag tagit del av styrelseordférandens redogdrelse for
bolagets verksamhet, mal och strategier samt hur styrelsearbetet fungerat under det gangna aret.
Individuella moten med styrelseledaméter har genomforts. Valberedningsarbetet har préglats av
oppenhet och diskussion for att astadkomma en valbalanserad styrelse. De fragor som valberedningen
agnat mest tid at ar styrelsens olika kompetensprofiler och sammanséttning. Det &r valberedningens
uppfattning att styrelsearbetet fungerar val och att styrelsens ledaméter huvudsakligen besitter
nddvéandig kompetens och erfarenhet.

Valberedningen har emellertid identifierat ett behov att ytterligare forstarka styrelsen med kompetens
inom innovation samt forskning och utveckling. Mot bakgrund harav &r valberedningens forslag att
styrelsen utdkas med en ledamot;

Iréne Corthésy Malnoé bedriver egen oberoende verksamhet som senior konsult inom Life Science.
Hon har mer &n 25 ars erfarenhet av forskning och utveckling inom bioteknik, halsa, mat och dryck.
Hon har tidigare innehaft ledande positioner inom forskning och utveckling inom Nestlé-koncernen
och pa Lausannes universitetssjukhus. Iréne innehar en doktorsexamen i molekylarbiologi fran
Lausannes universitet.

Av sittande styrelseledamoter foreslas till omval Jean-Yves Parisot, Scott Bush, Charlotte Hansson,
Anna Malm Bernsten, Jan Nilsson och Jonny Olsson, vilka har forklarat sig tillgédngliga for omval.

Till styrelsens ordforande foreslas omval av Jean-Yves Parisot.



Valberedningen gor bedémningen att den féreslagna styrelsen med hénsyn till bolagets verksamhet,
utvecklingsskede och forhallanden i 6vrigt, ar andamalsenligt sammansatt for att méta de krav
bolagets verksamhet staller. VValberedningen har sérskilt beaktat bolagets strategiska utveckling,
styrning och kontroll samt de krav som dessa faktorer stéller pa styrelsens kompetens och
sammanséttning.

Samtliga foreslagna styrelseledamoter bedoms vara oberoende i forhallande till bolaget och
bolagsledningen. Jean-Yves Parisot bedoms vara beroende i forhallande till Symrise AG som é&r
bolagets storsta dgare. Ovriga ledamoter bedoms vara oberoende i forhallande till bolagets storre
aktiedgare med beaktande av de krav som Svensk kod for bolagsstyrning uppstéller avseende
styrelsens oberoende.

Valberedningen har beslutat foresla att styrelsearvode for styrelsens ordférande oférandrat ska uppga
till 400 000 kronor (400 000 kronor) och for ledamot oférandrat ska uppga till 200 000 kronor

(200 000 kronor). For det fall styrelsen beslutar att inratta ett revisionsutskott respektive ett
ersattningsutskott, foreslas ersattning for utskottsarbete utga enligt foljande: Ordféranden for
revisionsutskottet ska erhalla 70 000 kronor och annan ledamot i revisionsutskottet 40 000 kronor samt
ordféranden for ersattningsutskottet 30 000 kronor och annan ledamot i ersattningsutskottet 20 000
kronor. Under 2017 inrattade inte styrelsen nagot revisionsutskott eller ersattningsutskott och
utskottsarvode har darfor inte utgatt.

Infor arsstamman 2018 har styrelsen utvérderat det nuvarande revisionsuppdraget hos Deloitte AB.
Utredningen har funnit att det inte &r majligt att omvalja Deloitte AB som bolagets revisor med hansyn
till de oberoenderegler som féljer av den nya EU-férordningen avseende lagstadgad revision
(férordning (EU) nr. 537/2014). Valberedningen har tagit del av styrelsens rekommendation
betraffande val av revisor. Styrelsen har i sin rekommendation angett tva valmojligheter avseende val
av revisor. Styrelsen har i forsta hand rekommenderat val av Ernst & Young AB som bolagets revisor
vid arsstamman 2018, for en mandatperiod om ett ar. Rekommendationen &r baserad pa den offert som
Ernst & Young AB har lamnat och som har definierat en vél avvagd omfattning av revisionen utifran
koncernbolagens varierande storlek och verksamhet, erbjudit den mest omfattande revisionen sett till
antalet koncernbolag jamfort med 6vriga offertgivare, och offererat ett arvode som i forhallande till
arbetet ar konkurrenskraftig. VValberedningen forslar i enlighet med denna rekommendation att
arsstamman valjer revisionsfirman Ernst & Young AB for en mandatperiod om ett ar. Ernst & Young
AB har forklarat att for det fall Ernst & Young AB valjs kommer Peter Gunnarsson att fungera som
huvudansvarig revisor.

Valberedningen i Probi lamnar féljande forslag till bolagets arsstimma 2018:

Valberedningens forslag avseende ordférande vid arsstimman

Valberedningen foreslar Advokat Madeleine Rydberger, Mannheimer Swartling Advokatbyra.
Valberedningens forslag avseende antalet styrelseledaméter och suppleanter i styrelsen
Valberedningen foreslar sju styrelseledamoter och inga suppleanter.

Valberedningens forslag avseende arvode till styrelsen

Valberedningen foreslar att ett ssmmanlagt styrelsearvode om 1 600 000 kronor (1 400 000 kronor)
ska faststallas for perioden till och med slutet av arsstamman 2019 att fordelas enligt foljande:
styrelsens ordforande tillerk&nns oférandrat 400 000 kronor (400 000 kronor) och dvriga ledamoter
ofdrandrat 200 000 kronor (200 000 kronor) var. For det fall styrelsen beslutar att inratta ett

revisionsutskott respektive ett ersattningsutskott, foreslas ersattning for utskottsarbete utga enligt
foljande: Ordforanden for revisionsutskottet ska erhalla 70 000 kronor och annan ledamot i



revisionsutskottet 40 000 kronor samt ordféranden for ersattningsutskottet 30 000 kronor och annan
ledamot i ersattningsutskottet 20 000 kronor. Under 2017 inrattade inte styrelsen nagot
revisionsutskott eller ersattningsutskott och utskottsarvode har darfor inte utgatt.

Valberedningens forslag avseende arvode till revisorn

Valberedningen foreslar att arvode till revisorerna, for perioden till och med slutet av arsstamman
2019, ofrandrat ska utga enligt godkénd rakning.

Valberedningens forslag avseende val av revisorer

Valberedningen foreslar, i enlighet med styrelsens rekommendation, nyval av revisionsfirman

Ernst & Young AB som bolagets revisor for en mandatperiod om ett ar, varvid Ernst & Young AB har
forklarat att for det fall revisionsbolaget véljs kommer Peter Gunnarsson att fungera som
huvudansvarig revisor.

Valberedningens forslag avseende val av styrelseledamoter

Valberedningen foreslar omval av Jean-Yves Parisot, Scott Bush, Charlotte Hansson, Anna Malm

Bernsten, Jan Nilsson och Jonny Olsson och nyval av Iréne Corthésy Malnoé.

Jean-Yves Parisot
Styrelsens ordférande, fodd 1964

Utbildning: Ekonom- och veterindrexamen

Historik: Styrelseordférande sedan 2015. VD for Diana, en division inom Symrise Group. Tidigare
ledande roller inom Air Liquide, Danisco, Rhodia, Rhéne-Poulenc, Merial och Pfizer.

Ovriga styrelseuppdrag: -

Innehav i bolaget: -

Oberoende i forhallande till bolaget och bolagsledningen: Ja

Oberoende i forhallande till stérre dgare: Nej

Scott Bush
Styrelseledamot, fodd 1956

Utbildning: Civilingenj6r och civilekonom.

Historik: Styrelseledamot sedan 2017. Agare och VD for Probiotic Consulting LLC. Tidigare ledande
roller inom DuPont, Danisco och Rhodia.

Ovriga styrelseuppdrag: -

Innehav i bolaget: -

Oberoende i forhallande till bolaget och bolagsledningen: Ja

Oberoende i forhallande till storre dgare: Ja




Charlotte Hansson
Styrelseledamot, fodd 1962

Utbildning: Cand. Scient i biokemi fran Képenhamns universitet samt marknadsekonom, DIHM.

Historik: Styrelseledamot sedan 2017. VD for Morgontidningen Distribution KB. Tidigare ledande
roller inom Jetpak Group AB, Danzas ASG Eurocargo AB och Carl Zeiss AB.

Ovriga styrelseuppdrag: BE Group AB, Orio AB, DistIT AB och Momentum Group AB.

Innehav i bolaget: -

Oberoende i forhallande till bolaget och bolagsledningen: Ja

Oberoende i forhallande till stérre dgare: Ja

Anna Malm Bernsten
Styrelseledamot, fodd 1961

Utbildning: Civilingenjor.

Historik: Styrelseledamot sedan 2017. Agare och VD for Bernsten Konsult AB. Tidigare ledande
roller inom bl a Oatly, GE Healthcare Life Sciences, ASSA ABLOY AB och Pharmacia&Upjohn.

Ovriga styrelseuppdrag: CellaVision AB, Medivir AB, Bjorn Axén Hairdressers AB och Pagen AB.

Innehav i bolaget: -

Oberoende i forhallande till bolaget och bolagsledningen: Ja

Oberoende i forhallande till stérre dgare: Ja

Jan Nilsson
Styrelseledamot, fodd 1953

Utbildning: Lakarutbildning och Medicine doktor, Karolinska Institutet.
Historik: Styrelseledamot sedan 2010. Professor i Experimentell Kardiovaskular forskning verksam
vid Lunds Universitet. Tidigare bland annat Dekanus vid Medicinska fakulteten, Lunds Universitet

2000-2005, och bitradande huvudsekreterare vid Medicinska forskningsradet 1993-1996.

Ovriga styrelseuppdrag: Atherioco AB, MedScienta AB, PetaJoule AB och Vetenskapsradet.

Innehav i bolaget: -

Oberoende i forhallande till bolaget och bolagsledningen: Ja

Oberoende i forhallande till storre dgare: Ja




Jonny Olsson
Styrelseledamot, fodd 1964

Utbildning: Civilekonom.

Historik: Styrelseledamot sedan 2015. Agare och VD for Jonny Olsson Consulting AB. Tidigare
ledande roller inom Tetra Pak, Oriflame och Ericsson.

Ovriga styrelseuppdrag: Creative Food Solutions, Ortelius Management, NGI Denmark, Liquid
Consulting Inc & AB.

Innehav i bolaget: 1 284 aktier

Oberoende i forhallande till bolaget och bolagsledningen: Ja

Oberoende i forhallande till storre dgare: Ja

Iréne Corthésy Malnoé
Foreslagen styrelseledamot, fédd 1958

Utbildning: Doktorsexamen i molekylarbiologi, Lausanne Universitet och Master i teknisk
affarsverksamhet, IMD Business School.

Historik: Tidigare innehaft ledande positioner som Global Head of R&D, Chief Scientific Officer och
Vice President pa Nestlé Health Science och som Head of Nutrition and Health Department pa NRC,
samt Chief of Reseach Unit och Head of Research laboratory, inom avdelningen for gastroenterologi,
pa Lausannes universitetssjukhus.

Ovriga styrelseuppdrag: -

Innehav i bolaget: -

Oberoende i forhallande till bolaget och bolagsledningen: Ja

Oberoende i forhallande till stérre gare: Ja




